
2026 年度 教職センター FD 活動方針・活動計画 

 

2026 年度教職センターでは、全学の FD 方針に基づき、以下の取り組みを実施する。  

 

1. より良い授業実施に向けた FD 

【目的】 

教職課程における各授業の内容や到達目標を相互に共有し、科目間の関連性を理解するこ

とで、学生にとって体系的な学びとなるように、他科目との関連を意識した授業を実施でき

るようになること。 

 

【実施内容】 

・教職課程科目のシラバスを共有し、また「教職に関する科目」の授業を中心に授業内容を

共有する。 

 

2. 学生の適切な AI 活用を促すための FD  

【目的】 

学生の AI 利用の実態を共有し、学修上の利点や留意点について理解を深めることで、学生

が学修目的に応じて AI を適切に活用できるような指導や授業設計を行えるようになること。 

 

【実施内容】 

・日常的な AI 活用に関する学生アンケート・意見交換を踏まえて、学生が適切に AI 活用

できるようにするための対応や、授業における AI 活用に関する情報共有を行う。 

 

3. 充実した教職課程運営のための FD 

【目的】 

教職課程の運営に関わる指導内容や実践上の留意点について教員間で共通理解を図り、模

擬授業指導、教育実習指導、履修カルテの活用等を通して、学生の成長を支える教職課程運

営を実現できるようになること。 

 

【実施内容】 

・模擬授業の指導や教育実習訪問に関するポイントや注意点について共有する。 

・履修カルテの記載内容を確認し、履修カルテの活用方法についての検討を行う。 

・教育実習訪問指導の振り返りを行う。 

・学校におけるハラスメントについて理解を深め、教育実習等で学生が被害者・加害者にな

らないための指導について検討を行う。 

・教員として求められる資質能力（ICT 活用指導力及びデジタル教科書を活用した授業運



用力など）を育む演習系の授業のあり方や教員採用試験対策などのサポートについて検討

を行う。 

 

4. 非常勤講師との連携に関する FD 

【目的】 

教職課程に関連する授業を担当している非常勤講師の先生方と情報共有を行い、安定した

教職課程運営に向けて、非常勤講師との連携の強化すること。 

 

【実施内容】 

・授業を担当する中で困っていることなどの情報共有を行う。 

・年度末に今年度の教職課程の運営状況の報告や担当授業に関する情報共有を行う。 

 

以上 


